A FELUGYELOBIZOTTSAG UGYRENDJE

Jelen dgyrend célja, hogy meghatirozza a Katona Jozsef Nonprofit Kit, CG. 01-09-
963640, (a tovdbbiakban: Tarsasag,) Feligyeldbizottsaganak hataskorét, valamint
miiktdésére, szervezetére, tagjainak jogaira és kitelezettségeire vonatkozd alapvetd
szabalyokat.

Az Ggyrend megalkotisanak kereteit az iranyadd jogszabalyok, fgy klléndsen az
egyesiilési jogral, a kizhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek mikodésérdl
&5 tamogatasardl sz4lé 2011, évi CLXXV. torvény, a Polgar Torvényktnyvrdl szolo
2013. &vi V. tirvény, valamint az elfadé-miivészeti szervezetekrdl szoldé mindenkori
jogszabalyok rendelkezései jelblik ki.

I A Feligyeldbizottsag feladata es hataskire

1. A FeligyelGbizottsag a mindenkor hatdlyos jogszabdlyi rendelkezések, a Tarsasag
Alapitd Okirata, a tulajdonosi (alapitdi) hatarozatok, valamint jelen Ggyrendben
foglalt elGirasok szerint, mint testllet végzi tevékenységét.

2. A FeligyelSbizottsag munkdjdnak célja és rendeltetése, hogy a tulajdonos
(Alapitd) részére atfogdan ellenbrizze a Tarsasdg lUgyvezetését és miikddését.

3. A Feligyeldbizottsdg jogkdrének megfelelden:

a) megvizsgalja és véleményezi az Alapité kizdrdlagos hataskorébe tartozd
valamennyi eldterjesztést,

b] irasbeli jelentést keszit az éves beszamoldrdl, a kbzhasznusagl mellekletrd,

c) ellendrzi a Tarsasag mikodess, gazdalkodasat és ennek sordn az UgyvezetSiol és
munkavallaloittd tajékoztatast, felvilagositast kerhet, illetve a Tarsasag konyveibe,
szamvitell nyilvdntaridsaiba és  irataiba betekinthet, azokat akar szakend
igénybewvsteldvel megvizsgakathatja,

dl a Feligyeldbzotisag ilven jellegd kérésének az Ugyvezetd, illetve a Tarsasag
vezetd allasd munkavallaloi kdtelesek — a kerdés Gsszetertségatdl fuggben — 8, 15
vagy 30 napon belll eleget tenni. A Feligyeidhizotsay a kérdés fellevésartl szold
irasbeli megkeresésében hatdrozza meqg ezen idGtartamok kézll a valasz elvart
mélységéhez, bonyolultsagahoz mert hatanddt, mehvre a megkereser [rasban es
hatariddn belll koteles valaszat megadni, adatokat szolgalatn,

e] wvéleményezi az olyan szerzGdések megkotését, amelyet a Tarsasdg az
dgyvezetdjével vagy kizeli hozzatartozdjaval kot,

f) eldzetesen velemenyezi a Tarsasag vezeidinek Alapid akal meghatarozott
prémiumfeladat célkitizéset és annak leljesiksar,

gl wvéleményezi az Alapitd &s a Tarsasag kbzdtt lewejivd valamennyi szerz6dést -
kilinbsen a kozszolgdftatdsi szerzddést (fenntartoi megallapodast) - és azok
modositasat,

h) egyeténési jogal gyakorolja az Ogyvezetesnek a konyvvizsgald személyére lett
javasiataval kapesolatban,

i wéleményezi az 50 millid forint ériékhatart meghalado fizetési kotelezetiseget
tartalmazd jogigyleteket,

I Atalakulds esetén ellendrzi a vagyonmérleg-, vagyonleltar tervezeteket.




4. A FelUgyeldbizottsdg kOteles az UgyvezetSt tajékoztatni és az Alapité dontését
kezdemeényezni, ha arrdl szerez tudomast, hogy:

a) a Tarsasag milkédése sordn olyan jogszabalysértés, vagy a Tarsasdg érdekeit
sllyosan sértd esemeény vagy mulasztas tortént, amelynek megszintetése
vagy kiivetkezményeinek elharitisa, illetve enyhitése az Ggyvezetd vagy az
Alapitd dontését teszi szlkségesse,

b) wezetd tisztségviseldk felelisségét megalapozd tény meriilt fel.

5 Ha a Felugyeldbizottsag megitélése szerint az dgyvezretés tevékenysége
jogszabalyba, az alapitd okiratba, illetve a Térsasag legfbb szervének
hatarozataiba Utkdzik, vagy egyébként sérti a Tarsasag, illetve az Alapitd érdekeit,
kezdeményezi, hogy a Fovarosi Kozgydlés [Alapité legfébb szerve) kivetkezd
dlésén vegyék napirendre a Tarsasag mikodésével kapcsolatos inditvanyat,
jelzését.

6. Az Alapitdé wvezetd szervének kivetkezd (30 napon beldli) Glésén a
FeligyelSbizottsag inditvanyat napirendre kell tlzni. Amennyiben Alapito 30
napon belil nem gondoskodik az inditvany targyaldsardl és a tdrvényes mikddés
helyreallitasa érdekében szlkséges Iintézkedéseket nem teszi meg, a
Feligyeltbizotisag kiteles haladektalanul értesiteni a tirvényességi feligyeletet
ellatd szervet.

T. A FeligyelShizottsdg kezdeményerheti a tarsasdg kibnywizspaldjdnak a bizottsag
dlésén thrrénd meghalgatasat.

3. Ha a Feligyelfbizottsag a kozhasznu tevekenység folyvtatdsanak felételeirdl kot
szerzbdeés megszegeset észleli, koteles haladéktalanul tajékoztatni az Alapitot.

Il A Feliigyeldbizotisag mikddése:

1. A Tarsasag Alapitdja hatarozott iddre valasztja meg a 3 tagl Felligyeldbizottsagot
kijelohe kizllik az elnok szemelyél, Amennyiben az elndk kijeltdési jogaval Alapitd nem
él, Ugy a FelugyelSbizottsag tagjai jogosultak maguk kazdl elntkot valasztani

id

A Felugyeldbizotsagi tagsa a tag irasban adott elfogadd nyllatkozataval jGn létre.

3. A Feligyeldbizottsfig elntikének feladata a testllet tevékenységének koordinalisa,
a Feligyeldbizotisag allaspontjanak képviselete az Alapito, illetve harmadik
személy iranyaba.

4. A FeligyelSbizottsag tagjai személyesen kitelesek eljarni, képviseletnek helye
nincs. A FelligyelSbizottsdg tagjait e mindségikben sem az Alapitd, sem az
Ugyvezetd vagy barmely més személy nem utasithatja.

5. A Feligyeldbizottsag testiletként jar el, de egyes ellendrzési feladatok
elvégzésdével barmely tagjat megbizhatja, illetve az ellendrzést Allands jelleggel is
megoszihatja tagjai kbzot. Az ellendrzes megosztasa nem erinti a feligyeldbizottsagi
tag feleifisségel, sem azl a jopal, hogy az ellendrzést mas, a FeligyelGhizomnsag
ellendrzési feladatktirébe ozt evékenységre s kilerjessre.

6. A Feliigyeldbizotisag iiléseit szilkség szerint, de legalabb évente haromszor tartja.

7. A Feligyelbbizotisdg dléseire — a targyalt tématdl flggden - rendszeres vagy eseti
jelleggel meghivhat olyan személyeket is, akik nem tagjai az Ugyvezetésnek
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13.

15.

16.

(kdnywwizsgald, jogtanacsos, sth.).

A Felugyeldbizottsag Uléseit az elntik hivja dssze és vezeti. Az Ulés Gsszehivasat -
az ok és a cél megjeldlésével - az Alapitd vagy a Feligyeldbizottsag barmely tagja
irfisban kérheti az elndktdl. Az elndk a kérelem kézhezvételéidl szamitott 8 napon
belll kiteles intézkedni az Glés lehetd legkordbbi id&pontra torténd
dsszehivasargl. Ha az eindk nem tesz eleget a kérelemnek, a tag vagy az Alapitd
madga jogosult azt dsszehivni

& Feligyeldbizotisdg dlésének Osszehivasa torénhet a meghivd szemédlyes
atadasaval, postai aton, tovabba telefax vagy e-mail atjan torténd kézbesitésdével,
Ez esetben a Feligyeldbizottsag tagja koteles nyomban, amint az e-mailt illetve
faxot megkapta, e tényt az elndknek visszajelezni.

Az Ugywvezetd kételes minden, véleményezésre vard anyagot megkildeni a
Fellgyeldbizottsag tagjainak irdsban vagy elektronikus dGion [e-mailen, vagy
faxon) a szlkséges dontést megelbzden legaldbb 5 nappal. Ezen anyvagok kézhez
vétele utan tlzi ki a FeligyelGbizottsag dlésének iddpontjat az elndk. A
Feligyeldbizottsag tagjai jogosultak a hozzajuk eljuttatott anyagokkal
Kapcsolatban - még az (lés el - tovabbi informacion, adatot, felvilagositast kémi.

AZ eintk Az dssrenivaskor, de legkésdhb ar Okes meglamasal megelzd 3 nappal
szemehlyes Atadassal, postan, telefaxon vagy e-mail GiEn kdieles mellékelni mindazon
irasos anyagokat, eldterjgsziéseket, jelentéseket, kommentdrokat, amelyek az érdemi
targyalashoz szikségesek, mellvel kapcsolatosan a Fellgyelbbizottsag tagjai az (lés
elditt jogosultak tovabbi 1ajekozaiast kéemi

A FelOgyelSbizottsag testlletként jar el. Akkor hatarozatképes az (lése, ha
valamennyi tagja az (lésen jelen van. Minden tagot egy szavazat illet meq,
dintéseit egyszerd szdtbbhséggel hozza meg.

A Felugyeldbizotisagi tag az Ulést megeldzd legalabb 3 nappal koteles jelezni, ha
akadalyoztatva van az dlésen vald személyes megjelendse.

Amennyiben valamelyik - elzetesen igazolhatdan é&rtesitett - tag a
Felligyeldbizottsag Glésén nem tud jelen lenni, madja van az idléssel egyidejileg
biztositott valamely kommunikéicids eszkizzel (telefonon, interneten) allaspontjat,
véleményét a jelenlévikkel kozoini. Ekkor az (lésrdl készult jegyzdékonyvben
mindennek kdrdiményeit régziteni kell (a kommunikacié modjat, a lefolytatott
eszmecsera lényegét, valamint a tavollévd tag allaspontjat) és a wvélemény,
hatarozat meghozatala soran ezen egyidejd Alldspont is figyelembe vételre kerdl.
Ezen tag a hatarozatképesség szempontjabdl megjelent személynek szamit.

Ezen tdlmenden a bizottsag elntke irasbeli szavazassal tiriénd dlés tartasa
nélkiili hatarozathozatalt, (vélemény-nyilvanitast) rendelhet el, ha a testiileti Ulés
dsszehivasara, lebonyolitasara a hatanddk szorossaga miatt nincsen lehetéség és
a megtargyalandd tggyel kapcsolatos eldterjesztés, meghkeresés, a kapcsolddd
meliékietek (irasban, e-mailen, faxon) a bizottsag tagjal részére eldzetesen
megklldésre kerlltek. Az irasbeli szavazéds elektronikus dOton, faxon wvagy
papiralapi formédban tbrénik, azzal, hogy e-mailben tbriénd sravarzds esetén a
feliigyelSbizottsagi tag érvényesen csak az altala elzetesen megadott e-mail
cimrdl kildétt e-mailben szavazhat.

irdsbeli hatdrozathozatal elrendelésekor az elndk kézli a szavazdsra nyitva allé
hatdriddt (napot, drét). Az elndk az irasbeli szavazds eredményét (a hatarozatot) az
irdisbeli szavazasra megszabott hataridd utolsd napjat, orajat kovetSen
haladéktalanul, ha valamennyi szavarat art megelizfen érkezik meg, akkor az
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utolsd szavazat befrkezését kivetd oraban (napon) allapitja meg, az eredményt
{(hatirozatot) pedig egyidejlleg kizli a tagokkal. Az irasbeli hatdrozathozatal napja
az irdasbeli szavazasi hataridd utolsd napja, ha valamennyi szavazat korabban
beérkezik, akkor az utolsd szavazat beérkezésének idpontja.

17. A FeliigyelSbizottsag GléseirSl jegyzdkonyv készdl, melyet a testilet elnike
aldirasaval hitelesit.

A jegyzikdnyv tartalmazza:

= az ilés helyét, idejét, az osszehivis szabdlyszerliségét,

a résztvevdk neveét,

a napirendet és annak megtirgyalasat,

elnok hatarozatképessegre vonatkozo megallapitasat,

ar esetlegesen tavollévd taggal vald kemmunikicid modjat, a vele folytatott

eszmecsere lényegét,

uiesen lezajlott legfontosabb eseményeket, nyilatkozatokat,

a meghozott hatdrozatot €s az arokra leadofl sravazatok és ellenszavazatok,

illetve szavazastol landzkodok szamal,

= ar esetleges kisebbségi wéleményt,

» kérésre a FeliigyelSbizotiség tagjainak név szerinti szavazatat,

= amennyiben egy vagy valamennyi szavazat leadasa elektronikus (ton tortént,
a jegyzdkonyv mellékletét képezik a szavazatot tartalmazo e-mail, illetve
faxuzenet.

Az frdsban toreénd szavazasrdl (hatdrozathozatalrdl) is jegyzokinyw készil, amely
tartalmazza az irdsban Wnénd szavazas (hatarozathozatal) tényét, dopontjat, az
irashan szavazd tagok mepgjelolését, az jrasban torend szavazas eredmeényeét, az
rasbeli szavaras alapjan meghozofl hatdrozatokal. A jegyzdkdnyvhiz mellékelten
csaloldsra kerll az elSterjesztés, az irasbeli szavazasra wnénd felhivas, wvalamint
beérkezd irdsbell szavazatok dokumentumai. Az elkésziten jegyz6komyvet az aindk
hitelesiti,

Az irdsbell vélemémnek - halaszthatatlan ddntésre vonatkozo velemeny beszerzese
esetén is - legalabh az Alapitd Kozgyllése, vagy bizottsagi Glés megkezdésének napjat
megeldzd napig meg kell érkeznie az Alapitdhoz, és az dlesen rendelkezésre kell alinia.
Az irasos vélemeények hidnydban az adott kérdésben az Alapito déntése nem hozhatd
meg.

18. A FellgyelSbizottsdg irasos véleményei, illetve az Glésérdl készilt jegyzékonyvek
nyilvanosak,

1. A Felligyeldbizotisiag dontéshozatali eljarasanak tovabbi szabdilyai:

1. Az Alapitd a Tarsasdgra vonatkozd dontéseinek meghozatalat megellzden - a személyl
kérdésekkel kapcsolatos dongsek  kivételével - koteles az UgyvezetS, es a
Fellgyvelfbizotisag vélemenyet irdsban beszerezni.

2. Az Alapitdnak (a Févarosi Kdzgyillésnek vagy a targy szerint illetékes bizottsagnak)
irasban kell a véleményeket bekérni. Halaszthatatlan déntés esetében a vélemény
beszerzése rovid aton, (pl. fax, e-mail) is torténhet.

3. Az Alapité kizdrdlagos hatiskdrébe tartozd, az Ugyvezetd és a Feligyeldbizotisag
véleményezési jogaval érintett kérdésekben killondsen az alabbi szabalyok

szerint, kell eljarni:
a) Az Alapitd hatisktrébe tartozd olyan kérdésben, amelyet az Ugyvezetd
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terjeszt az Alapitd elé, az Ugyvezetd kiteles a Fellgyelibizotisag véleményét
bekémi, és az akar eltérd, akdr egyezs véleményt az Alapitdhoz felterjeszteni.

b) Az Alapitd hataskorebe tartozd olyan kérdesben, amelyet a Fellgyelébizotisag
terjeszt az Alapitd elé, a Fellgyeldbizottsag kiteles az Ugyvezetd véleményét
bekérni, és az akér eltérd, akar egyezd vélemeényt az Alapitdhoz felterjeszteni.

c) Az Alapitd hatasktrébe tartozd olyan kérdésekben, amelyeket nem az
Ugyvezetd vagy a FeliigyelGbizottsag kezdeményezett, az Alapitd kiteles az
Ugyvezetd és a FelligyelGbizottsag wvéleményét beszerezni. A vélemény
beszerzése soran az Alapitd kiteles a hatarozati javaslatokat is tartalmazd
irasbeli elfterjesztést megkildeni ezen szerveknek, vélemédnyezés céljabol,
legkésdbb az (lés megtartdsat megeldzt napon.

A Fellgyeldbizottsag tagjal feleldssége, a megbizatds megszinése

A Feliigyelobizottsag tagjai tevékenységiiket fokozott korultekintéssel, a Tarsasag
drdekeinek szem aldtl tartdisdaval kotelesek ellditni.

A Feligyeldbizottsag tagjai kitelesek az Uzieti titkot megdrizni.

A FelugyelGbizottsagi tagok - a Ptk. kbzds karokozasra vonatkozd szabalyai
szerint - korlatlanul és egyetemlegesen felelnek a Tarsasaggal szemben a
Tarsasagnak az ellendrzési kitelezettségik megszegésével okozott kérokért,
ideértve a szamviteli tbrvény szerinti beszamold, valamint a kapcsolddd Gzleti
jelentés SsszedllitAsaval és nyilvanossagra hozatalaval dsszefiggd ellendrzési

ktitelezettsdég megszegését is. Feleldsséglkre egyebekben a Pik, vonalkozd szabalyal
iraeyacl ik,

A Feligyeltbizottsag tagja az Alapitohoz cimzett, az Ugyvezetdhoz intézett
nyilatkozataval tisrtségérdl barmikor lemondhat, de ha azt a Testllet
mikoddképessége megkivanja, a lemondis csak a bejelentéstdl szamitott 60,
napon wvilik hatilyossd. Az lUgyvezetd a lemonddsrdl haladéktalanul kiteles
tajékoziatni az Alapitot.

A bizottsagi tagsdg megsziinik a megbizas idotartamanak lejartdval,
visszahivassal, tbrvényben szabalyozott kizard ok bektvetkeztével, lemondéssal,
elhaldlozéssal,

Laradek

A jelen Ugyrend a Fovarosi Kozgylilds hatdrozatanak kiizlését kivetd 10. napon lép
hatialyba, rendelkezéseit ezen iddponttd] kezdddden kell alkalmazni.
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